
採用人数 年齢制限

勤務地 勤務時間

年間休日 休　暇

加入保険 研　修

　●福利厚生センターソウェルクラブ加入

　※健康生活用品の支給

　※子の看護休暇最大10日間（令和４年度取得実績　82％） 　※結婚お祝い・出産お祝い・入学お祝い品の贈呈有

　●育児休暇有　取得率100％ 　※永年勤続記念品贈呈有（5・10・15・20・25・30年等）

　●残業なし・持ち帰りの業務なし 　●ジャージ・Tシャツ・エプロン等貸与品有

 　定時で帰ることができるので、自分の時間が使えます。 　●就職前健診・各種健康診断費用は事業所負担です。

　●園ヘルパー（保育補助員として環境整備等実施）の

　　雇入れにより、事務時間や保育の準備時間がとりやすく 代表者

　　なりました。

　●経験豊富な保育士が沢山、20代から60代まで優しい

　　職員と一緒に働きませんか！（平均勤続年数15年以上）

　みしま乳児保育園　　園長　　高橋　尚子

　東     保     育     園　　園長　　髙橋　裕子

みしま乳児保育園

東保育園

共楽園

　処遇改善手当の加算支給有

法人概要

※キャリアアップにより、処遇改善手当8,500円～40,000円の

　　（最大年間20日・繰越20日と合わせて40日）

※該当者に対しては、通勤手当・住居手当・扶養手当等あり

合　計 207,000 200,000

　●昇給　年１回

　●賞与　年２回（令和５度支給予定：４．４ヶ月）　●有給休暇採用時５日、半年後５日（初年度10日）

短大・専門卒

　●夏季休暇・特別休暇等あり（子の看護休暇・介護休暇）

167,000

6,000

　※1時間単位で取得可能（令和4年度取得実績　40％）

給与体系（保育士）R４年度実績

待　遇　・そ　の　他

理事長　　青木　基

法人施設
児童福祉施設

老人福祉施設

※時間外手当・休日勤務手当の支給有

27,000

基本給

担任手当

※職歴等により基準に基づき一定の調整があります。

処遇改善手当

大卒

174,000

6,000

27,000

採用情報

２～４名程度

122日（2022年実績）

健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・財形・退

職共済（福祉医療機構・県退職共済）

無

8：15～17：15（基本）早出・居残り勤務有

有休休暇・夏季休暇・各種特休あり

園内研修・外部研修・キャリアアップ研修等

みしま乳児保育園・東保育園

採用試験

令和5年11月5日（日）

求人に関するお問い合わせ

愛媛県四国中央市中之庄町452　　　　     　  ☎0896-23-1311

愛媛県四国中央市三島朝日1丁目5番29号     　☎0896-28-6085

午前9時30分～（受付9時～）
試験日時 試験方法 作文・面接

選考結果につきましては、試験後10日程度で本人に通知いたします。


